Інформація

про результати перевірки, передбаченої Законом України                                 “Про очищення влади”

щодо ЧУБИ Мирослави Сергіївни,
Відповідно до пунктів 1 і 2 частини п’ятої статті 5 Закону України “Про очищення влади” та Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 563, Департаментом соціальної та молодіжної політики Вінницької обласної державної адміністрації проводилась перевірка достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, щодо ЧУБИ Мирослави Сергіївни, яка є переможцем конкурсу на зайняття посади головного спеціаліста відділу з питань документообігу управління правового забезпечення та соціального обслуговування на період відпустки основного працівника для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного віку Департаменту соціальної та молодіжної політики Вінницької облдержадміністрації
За результатами проведеної перевірки встановлено, що до ЧУБИ М.С. не застосовуються заборони, визначені частиною третьою і четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”.










